Beleidsplan Stichting Vrienden van De Tandem

1. Inleiding

De Tandem is een openbare school in lJsselstein-West die ligt in de groene omgeving van een oude
boomgaard. De school maakt onderdeel uit van de Stichting Robijn. Omdat niet alle wensen met
betrekking tot het invullen van het onderwijs op De Tandem kunnen worden bekostigd uit het
toegewezen budget, wil de Stichting Vrienden van de Tandem hierbij de helpende hand bieden. De
stichting werkt dus zonder winstoogmerk ter bevordering van het onderwijs in de breedste zin des
woords. De stichting Vrienden van de Tandem is twaalf september 2001 opgericht door de
toenmalige directeur van De Tandem tezamen met de toenmalige voorzitter van de
medezeggenschapsraad.

In dit beleidsplan geeft het bestuur kort aan welke werkzaamheden de Stichting Vrienden van de
Tandem zal verrichten, de manier waarop zij geld wil werven, hoe het beheer van de middelen zal
plaatsvinden en hoe zij tot besteding van middelen komt.

2. Statutaire bepalingen/doel

Het doel van de stichting, verwoord in artikel 2 van de oprichtingsacte, luidt: “De stichting heeft ten
doel: het vrij van elk streven naar winst werkzaam te zijn ten bate van of steun te verlenen aan, dan
wel uitvoering te (doen) geven aan projecten van algemeen maatschappelijk, levensbeschouwelijk,
charitatief, cultureel of wetenschappelijk belang, welke binnen de organisatie van de daltonschool De
Tandem, openbare school voor basisonderwijs te l/sselstein, ten gunste van de leerlingen van alle
groepen van gemelde daltonschool De Tandem, gewenst zijn, en voorts al hetgeen met een en ander
rechtstreeks of zijdelings verband houdt of daartoe bevorderlijk kan zijn, alles in de ruimste zin des
woords.”

3. Werkzaamheden van de Stichting Vrienden van De Tandem

De Stichting Vrienden van De Tandem wil helpen om projecten die een bijdrage leveren aan het
onderwijs op De Tandem mogelijk te maken. De stichting doet dit voornamelijk door vermogen te
vormen waarmee deze projecten kunnen worden gefinancierd. Voorbeelden van dit soort projecten
zijn de aanschaf van (additioneel) schoolmateriaal, speeltoestellen, inrichting binnen of buiten de
school. Projecten kunnen door personeel van De Tandem, ouders of leerlingen worden aangedragen.

4. Het werven van middelen

De Stichting Vrienden van De Tandem zal met name binnen de school en in de omgeving van de
school middelen trachten te werven. Het vermogen van de stichting zal worden gevormd door
subsidies en donaties (door bijvoorbeeld ouders, opa’s en oma’s), schenkingen, erfstellingen en



legaten en alle andere verkrijgingen en baten, waaronder sponsoring. Sponsoring zal plaatsvinden in
overeenstemming met het convenant “scholen voor primair en voortgezet onderwijs en sponsoring”
van 19 februari 2009.

5. Het beheer van het vermogen van de instelling en de besteding ervan

Het bestuur beheert het vermogen van de Stichting Vrienden van De Tandem en bepaalt de besteding
van de middelen binnen de kaders die de statuten aangeven. Jaarlijks legt de stichting Vrienden van
de Tandem in een beknopt jaarverslag (of jaarrekening met toelichting) verantwoording af over de
besteding van de middelen. Dit jaarverslag ligt ter inzage bij het secretariaat.

Als de stichting Vrienden van De Tandem wordt geliquideerd zal een eventueel batig liquidatiesaldo
worden besteed overeenkomstig het doel van de stichting, dan wel ten nutte komen van het
algemeen belang.

6. Vermogen en besteding van het vermogen

De stichting Vrienden van De Tandem heeft een beperkt vermogen. Projecten kunnen door personeel
van De Tandem, ouders of leerlingen worden aangedragen. Voorwaarde is dat ze vallen binnen het
statutaire doel van de stichting zoals verwoord in artikel 2. Recente bestedingen of toekomstige
plannen zijn:

* Reservering lustrumweek Tandem 50 jaar

* Kerst- en Sinterklaasvieringen
e Jaarlijkse Tandemfestival

* Koningsspelen

*  Afsluiting schooljaar

7. Bestuursbevoegdheid en Raad van Toezicht

Het bestuur is belast met het besturen van de stichting en is daarom bevoegd tot het aangaan van
overeenkomsten namens de stichting. leder bestuurslid is vertegenwoordigingsbevoegd. Volgens de
statuten van de stichting ontvangen de leden van het bestuur geen beloning voor hun
werkzaamheden.

Het toezicht op het beleid van het bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting is
opgedragen aan een raad van toezicht, bestaande uit alle stemgerechtigde leden van de
medezeggenschapsraad van De Tandem.

8. Staat van baten en lasten

Een boekjaar van de stichting loopt van een oktober tot en met dertig september. Het bestuur is
verplicht aan het einde van ieder boekjaar een balans, een overzicht van de baten en lasten van het
beéindigde boekjaar en ook een begroting van de baten en lasten voor het komende boekjaar op te
leveren. Deze dienen te worden goedgekeurd door de raad van toezicht.



Balans 30 juni 2025 (in euro)

Activa Passiva
Liquide middelen | 4611,61 Eigen vermogen 4611,61
Totaal 4611,61 Totaal 4611,61

Inkemsten Uitgaven Verschil Inkomsten Uitgaven Verschil
In ko ten di. 4B656,35 6000
Ontvangen rente |kosten pit in vensken ing) 40,18 o 50 1]
Bijdrage Tandem activiteiten 731349 G000
Totaal AG56,53 731349 -2B26.96 6050 6000 50

9. Beloningsbeleid
Alle inzet voor de stichting is onbezoldigd. Het statutair bestuur krijgt geen inkomen of
onkostenvergoeding. De stichting heeft geen directie of ander personeel in dienst. Alle inzet voor de

stichting wordt gedaan door vrijwilligers.

10. Gegevens van de Stichting

Het bestuur van de "Stichting Vrienden van De Tandem" bestaat uit:
Voorzitter: de heer Jeroen Kliver-van Breukelen, directeur De Tandem
Secretaris / penningmeester: de heer Renee de Munck, penningmeester van de MR van De Tandem

Stichting Vrienden van de Tandem
Planetenbaan 40

3402 HP lJsselstein

Tel: 030-6883760

RSIN/fiscaal nummer: 810862955
KvK-nummer: 30175811
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